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Depuis le 30 juin 2022, une réunion de negociation salariale a été demandée
a I'UMC face a l'inflation galopante, la perte du pouvoir d'achat des salariés
en parallele des tres bonnes performances économiques de la Champagne.

A l'été 2022, pour palier a I'inflation, le Président de la Republique a incité les
employeurs a reouvrir les négociations salariales dans les Branches
Professionnelles.

Depuis Septembre, la grogne sociale monte en Champagne. Des actions,
des mobilisations, des mouvements de greve sont menés dans les Maisons de
Champagne et dans le Vignoble.

Force est de constater que nos employeurs restent sourds a tous les
arguments, aux revendications et a la réouverture des négociations salariales
pour I'année 2022.

Monsieur Le Président Letter,

Les salariés du Champagne vous demandent officiellement par cette
pétition une réunion d'urgence portant leurs revendications et la réouverture
des négociations

e Revalorisation générale des salaires effet rétroactif au 1¢' septembre
2022

e Revalorisation des primes conventionnelles (fransport, vendanges...)

e Mise en place d’'un groupe de travail pour modifier le mode de caicul
de la grille conventionnelle afin de coller au plus prés de l'inflation
réelle

NB : Depuis 2014, le SMIC a évolué de 16,2% alors que les salaires de la Champagne
ont augmenté de 7,8% soit - de 1% par an en moyenne sur 8 ans
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