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Un système capitaliste qui nous conduit dans le mur ! 

Les attaques contre les travailleurs 

n’ont pas cessé ces derniers mois. La 

réforme des retraites condamne une 

grande partie d’entre-nous à une 

retraite de misère car plus de la moitié 

des plus de 60 ans ne sont plus en 

activité. Ce sont les chômeurs qui sont 

de nouveau dans le viseur, il s’agit tout 

bonnement de les obliger à accepter 

n’importe quel boulot à n’importe quel 

prix. 

Avec la hausse du coût de l’énergie, par 

la flambée de 20 % du prix des produits 

alimentaires dont les groupes 

capitalistes sont à l’origine, c’est à une 

baisse du niveau de vie pour tout le 

monde du travail à laquelle nous 

assistons. Nombreux sont ceux qui sont 

précipités vers la misère et les 

associations comme les « Restos du 

cœur » ou le « Secours populaire » ne 

parviennent plus à aider ceux qui 

viennent les solliciter. 

Ce n’est pas seulement la grande 

bourgeoisie qui nous fait les poches 

mais aussi l’État avec des recettes de 

taxes et de TVA qui augmentent en 

proportion.  

Nous avons toutes les raisons 

d’exprimer notre colère lors de la 

journée interprofessionnelle et 

européenne de grève et de 

manifestations du vendredi 13 

octobre prochain. 

Dans une économie en crise comme l’est 

aujourd’hui le capitalisme, chaque 

bourgeoisie nationale est encore plus 

rapace contre les pays rivaux mais aussi 

contre leurs travailleurs respectifs.  

Notre ennemi ce ne sont pas les 

travailleurs chinois ou américains, 

russes ou indiens. Non ! notre ennemi 

ce sont nos exploiteurs, ceux qui 

exploitent les travailleurs dans le 

monde entier. L’ennemi est dans notre 

propre pays comme le disait le 

communiste Karl Liebknecht lors de la 

1ère Guerre mondiale. 

Nombre de commentateurs s’alarment 

de la perte d’influence de la France en 

Afrique au fil des coups d’États 

militaires… Ce n’est pas le sort des 

populations qui les intéressent, mais 

simplement la crainte de perdre une 

part du gâteau du pillage post-colonial. 

L’Afrique est un des champs de bataille 

entre grandes puissances et où 

l’impérialisme cherche à garder la main. 

Il en est de même en Ukraine où 

l’impérialisme fournit les armes et les 

Ukrainiens la chair à canon.  

Il en est de même encore en Asie-

pacifique où l’impérialisme renforce ses 

alliances et son armement face à la 

Chine. 

Nul ne sait quel sera le facteur qui 

amènera un conflit généralisé mais tous 

les pays s’y préparent en réarmant à 

marche forcée, en embrigadant les 

populations derrière le drapeau 

national et le patriotisme. 

De plus en plus d’argent est consacré 

aux dépenses d’armement. En France, 

ce budget a été augmenté de 40 % pour 

les prochaines années et cela ne peut se 

faire qu’aux dépens des services publics 

comme l’hôpital. 

La préparation des esprits se fait aussi 

par un tas de moyens. Les publicités 

destinées à la jeunesse sur les réseaux 

sociaux se multiplient pour les inciter à 

s’engager dans l’armée. A l’école, les 

enseignants sont incités à faire de la 

propagande pour le SNU quand ce ne 

sont pas les CAF qui envoient de leur 

côté des publicités en ce sens.  

Comme le disait Jean Jaurès : « Le 

capitalisme porte en lui la guerre, 

comme la nuée porte l’orage. » Et c’est 

bien ce système capitaliste que nous 

devons continuer à combattre et 

renverser. 
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VENDANGES MORTELLES EN CHAMPAGNE  

FACEBOOK UL CGT REIMS 

Pour vous tenir 
i n f o r m é 
quotidiennement de 
l’actualité de notre 
Union Locale, des 
actions et des 
grèves, connectez-
vous au facebook de 
l’UL. 

Il est renseigné 
régulièrement et 
permet de rester 
e n  c o n t a c t . 
N’hésitez pas à 
p a r t a g e r  l e s 
publications afin 
de faire connaître 
notre CGT. 

Quatre travailleurs sont morts lors des 

fortes chaleurs en Champagne. Aucune 

fatalité dans ces décès car les 

conditions qui sont faites pour les 

vendangeurs sont loin de garantir de 

bonnes conditions de travail et de 

repos.  

Le travail se fait parfois à tâche c’est-à-dire 

au kilo de raisin cueilli ce qui pousse les 

vendangeurs à multiplier les efforts. Les 

horaires ne sont pas aménagés pour 

commencer à la fraîche, tôt le matin mais 

s’étalent sur la journée en plein soleil sans 

avoir d’abri pour récupérer lors de la pause 

du midi. Le responsable du syndicat des 

vignerons a regretté ces décès tout en disant 

qu’il était de la responsabilité des 

saisonniers de porter un chapeau et de bien 

s’hydrater… et que les travailleurs qui 

travaillent habituellement dans ce secteur ne 

rencontrent aucune difficulté le reste de 

l’année quelle que soit les conditions 

climatiques ! C’est oublier volontairement 

que travailler dans les vignes est 

particulièrement pénible car le travail en 

champagne se fait essentiellement à la main 

lors de la taille, du liage et bien entendu lors 

des vendanges amenant son lot de maladies 

professionnelles. 

Lors des vendanges, ce sont 120 000 

saisonniers qui viennent faire la récolte. Et 

chaque année, certains d’entre eux se 

retrouvent hébergés dans des conditions 

indignes. Il en a encore été ainsi avec des 

campements faits de simples bâches et de 

quelques cartons. Ou encore des locaux 

insalubres et dangereux proposés par ses 

sous-traitants. A Vinay 73 travailleurs 

roumains vivaient dans une serre horticole 

dans des conditions sanitaires déplorables, à 

Cuis ce sont 18 vendangeurs bulgares qui en 

étaient victimes, à Nesle-le-Repons ce sont 

encore une cinquantaine de travailleurs sans

-papiers qui vivaient dans l’insalubrité avec 

un sac de riz pour s’alimenter et n’avaient 

pas de contrat de travail. A chaque fois les 

travailleurs ont été relogés dans l’urgence. 

L’intersyndicat du champagne et l’UD CGT 

ont dénoncé cette situation auprès des 

autorités et demander la régularisation des 

travailleurs sans-papiers.  

Le recours à des sous-traitants aux méthodes 

crapuleuses est de plus en plus fréquent en 

champagne et il n’est pas toujours facile de 

remonter jusqu’au donneurs d’ordre. Cela 

permet notamment aux maisons de 

champagne ou aux gros viticulteurs de se 

défausser de leurs responsabilités en cas de 

scandale sur les conditions d’hébergement 

comme il y a quelques années chez Veuve-

Cliquot, du groupe LVMH de Bernard 

Arnaud.  

Force est de constater que même dans 

ce secteur du luxe où le raisin est le 

plus cher du monde avec un prix au kilo 

de 8 €, la bourgeoisie comme la famille 

Arnaud ou Ricard ont une soif de profit 

insatiable et n’ont que mépris pour les 

travailleurs.  

Intersyndicat du champagne CGT 



            

 

 

Lundi 18 septembre la direction a 

confirmé ce qu’elle nous avait annoncé 

il y a 3 mois, c’est-à-dire la perte pour la 

fin d’année de deux marchés importants 

l’un pour Airbus et l’autre pour 

Dassault. A eux deux cela représente près 

de 70 % de l’activité de l’usine. D’ores et déjà, 

des mesures de chômage partiel sont 

envisagées avec le recours à l’APLD (activité 

partielle de longue durée) qui sera une 

nouvelle fois avec une perte de salaire 

d’environ 16 %. Une annonce qui parait 

d’autant plus surprenant que le secteur 

aéronautique est un secteur en pleine 

activité avec des carnets de commande qui 

débordent… 

Pour l’instant la direction laisse entendre 

qu’elle serait sur le point de trouver de 

nouveaux marchés peut-être dans le secteur 

de la défense… Mais rien de bien concret. 

Autant dire que la centaine de travailleurs 

s’interrogent sur l’avenir. Une ambiance qui 

a amené certains collègues à quitter le navire 

de peur qu’il ne sombre rapidement.  

De reprise en reprise depuis des années, avec 

des changements de nom à la clé, les effectifs 

n’ont cessé de fondre et les locaux sont de 

plus en plus vétustes à l’image du parc 

machines vieillissant. Il est bien loin le 

temps où Reims aviation comptait plus de 

500 salariés.  

Tout le passé nous incite à être méfiants 

et à ne pas prendre pour argent 

comptant les nouvelles promesses qui 

nous sont faites. Si le passé nous a 

montré une chose, c’est qu’il faudra 

nous mobiliser pour défendre notre 

gagne-pain. 

REIMS AEROSPACE : LE CIEL S’ASSOMBRIT  

 

POURQUOI CE TITRE ? 

Son origine vient du nom du 1er journal défendant la cause ouvrière au début des 

années 1880.  

En sous-titre était précisé que cet hebdomadaire était « l’organe des groupes ouvriers 

socialistes révolutionnaires de la région ». 

Son principal artisan était un ouvrier horloger, Pédron, qui est à l’origine des 

premiers syndicats de classe de Reims et de sa région.  

« DÉFENSE DES TRAVAILLEURS »  
 

Calendrier des Stages organisés par  

l’UL CGT Reims en 2024 

Stage Niveau 1 

du 18 au 22 mars 2024 

du 17 au 21 juin 2024 

du 9 au 13 décembre 2024 

Module Communication du 13 au 14 mai 2024 

Module Fiche de Salaire du 14 au 15 octobre 2024 

Module Protection sociale du 18 au 19 novembre 2024 



            

 

 

Hommage à Daniel Gavard  

C’est au nom des camarades de l’Union locale 

CGT que thomas ROSE a pris la parole lors 

de la cérémonie civile. 

« Quand je pense à Daniel, il me vient 

l’image d’un homme aussi doux que résolu 

dans ses convictions. 

Il était pour les militants de la CGT de 

Reims, un exemple de par son dévouement et 

sa disponibilité. Nous aurions été bien en 

peine de réussir l’unification des trois unions 

locales il y a une douzaine d’années sans 

Daniel.  

Il avait à cœur que notre organisation 

fonctionne au mieux au quotidien. Il faisait 

attention à tout pour qu’aucune fourniture 

ne nous manque et tenait les comptes de la 

trésorerie avec rigueur. 

On se souvient qu’il avait sa petite blague 

sur les camarades de la commission 

financière de contrôle qui chaque année 

viennent vérifier chaque année les comptes 

et qu’il appelait avec humour et affection ses 

« bœufs carotte ». 

A chaque fois que nous étions en difficulté 

pour aider un syndicat, pour préparer une 

réunion ou négocier un protocole d’accord 

électoral dans une entreprise, Daniel 

répondait présent pour apporter une 

solution. 

Mais tout ce que faisait Daniel, il le faisait 

avec discrétion et humilité. Ce n’était pas son 

genre de se mettre en avant. Tout ce qu’il 

faisait, il le faisait comme allant de soi, 

naturellement et n’en attendait aucune 

reconnaissance sauf celle du travail 

accompli. Son militantisme exemplaire a 

marqué nos camarades qui ne pouvaient que 

lui donner estime et affection.  

Daniel était donc pour nous un militant 

précieux avec de grandes qualités humaines.  

Ces qualités avaient pour origine son idéal 

d’une société débarrassée de toutes injustices 

et de l’exploitation de l’homme par l’homme, 

l’idéal d’une société communiste. 

C’est pourquoi je voudrais finir sur quelques 

vers d’une chanson de Jean Ferrat 

correspondant à l’idéal que Daniel a toujours 

défendu, et dont les deux derniers vers 

indiquent le chemin qu’il a toujours suivi et 

dont je suis certain qu’il nous encouragerait 

en se souvenant de son exemple à suivre 

encore aujourd’hui. 

Jean Ferrat disait en parlant de la société de 

demain : 

Un avenir naissant d’un peu moins de 

souffrance 

Avec nos yeux ouverts en grand sur le réel 

Un avenir conduit par notre vigilance 

Envers tous les pouvoirs de la Terre et du 

Ciel 

Et il concluait ainsi  

Au nom de l’idéal qui nous faisait combattre 

Et qui nous pousse encore à nous battre 

aujourd’hui 

C’est un ami, un camarade, un frère de 

combat que nous avons perdu. » 


